
‌ 

MOSC‌ ‌COLLEGE‌ ‌OF‌ ‌NURSING,‌ ‌KOLENCHERY‌ ‌ 

PARENT‌ ‌HOSPITAL‌ ‌FEEDBACK‌ ‌FORM‌ ‌ 

‌ 

Dear‌ ‌Sir/‌ ‌Madam,‌‌ ‌  

We‌ ‌are‌ ‌very‌ ‌much‌ ‌proud‌ ‌to‌ ‌be‌ ‌a‌ ‌part‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌esteemed‌ ‌MOSC‌ ‌MM‌ ‌organisation.‌ ‌We‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌so‌‌                                     

grateful‌‌to‌‌you‌‌if‌‌you‌‌spare‌‌your‌‌valuable‌‌time‌‌to‌‌provide‌‌feedback‌‌about‌‌us‌‌which‌‌will‌‌help‌‌us‌‌to‌‌improve‌‌                                       

in‌ ‌future.‌ ‌Kindly‌ ‌go‌ ‌through‌ ‌the‌ ‌items‌ ‌and‌ ‌encircle‌ ‌the‌ ‌most‌ ‌appropriate‌ ‌response‌ ‌for‌ ‌each.‌ ‌ 

Sl.‌
No.‌ ‌  Items‌ ‌ 

Outstanding‌   ‌Excellent‌   ‌Good‌  ‌Average‌  ‌Poor‌ 

I‌ ‌  Communication‌ ‌from‌ ‌College‌ ‌Authorities‌‌ ‌  
1‌ ‌  The‌ ‌accountability‌ ‌and‌ ‌promptness‌ ‌in‌ ‌communicating‌‌ 

the‌ ‌relevant‌ ‌information‌ ‌ 
5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

2‌ ‌  The‌ ‌quality‌ ‌in‌ ‌planning‌ ‌academic‌ ‌and‌ ‌non‌ ‌academic‌‌ 
activities‌‌  

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

3‌ ‌  The‌ ‌distinction‌ ‌in‌ ‌problem‌ ‌solving‌ ‌and‌ ‌decision‌‌ 
making‌ ‌abilities‌‌ ‌  

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

4‌ ‌  The‌ ‌expertise‌ ‌in‌ ‌coordinating‌ ‌various‌ ‌programmes‌‌ 
related‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌organisation.‌ ‌ 

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

5‌ ‌  The‌ ‌accuracy‌ ‌in‌ ‌maintaining‌ ‌records‌ ‌and‌ ‌reports‌‌ ‌   5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

II‌ ‌  About‌ ‌Students‌ ‌ 

6‌ ‌  Utilizes‌ ‌every‌ ‌opportunity‌ ‌in‌ ‌learning‌‌ ‌   5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 
7‌ ‌  Respects‌ ‌other‌ ‌health‌ ‌team‌ ‌members‌ ‌and‌ ‌shows‌‌ 

courtesy‌ ‌towards‌ ‌them.‌ ‌ 
5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

8‌ ‌  Proficient‌ ‌in‌ ‌academic‌ ‌activities‌‌ ‌   5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 
9‌ ‌  Enthusiastic‌ ‌in‌ ‌involving‌ ‌in‌ ‌co‌ ‌curricular‌ ‌and‌‌ 

extracurricular‌ ‌activities‌‌ ‌  
5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

III‌ ‌  About‌ ‌Faculty‌‌ ‌   ‌  ‌  ‌  ‌  ‌ 
10‌ ‌  The‌ ‌degree‌ ‌of‌ ‌responsibility‌ ‌and‌ ‌accountability‌ ‌of‌ ‌the‌‌ 

teaching‌ ‌faculty‌‌ ‌  
5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

11‌ ‌  The‌ ‌adherence‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌rules‌ ‌and‌ ‌regulations‌ ‌of‌ ‌the‌‌ 
organisation‌‌ ‌  

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

12‌ ‌  The‌ ‌skill‌ ‌in‌ ‌maintaining‌ ‌healthy‌ ‌IPR‌ ‌and‌‌ 
communication‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌employers‌ ‌of‌ ‌the‌‌ 
organisation‌‌ ‌  

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

13‌ ‌  The‌ ‌qualification‌ ‌possessed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌teaching‌ ‌faculty‌ ‌   5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 
14‌ ‌  The‌ ‌excellence‌ ‌in‌ ‌implementing‌ ‌the‌ ‌curricular‌‌ 

activities‌‌  
5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 

15‌ ‌  The‌ ‌strength‌ ‌in‌ ‌organising‌ ‌and‌ ‌guiding‌ ‌co-curricular‌‌ 
and‌ ‌extracurricular‌ ‌activities.‌ ‌ 

5‌ ‌  4‌ ‌  3‌ ‌  2‌ ‌  1‌ ‌ 



‌ 

‌ 

Suggestions‌ ‌..........................................................................................................................................................‌ ‌ 

                    ‌..........................................................................................................................................................‌ ‌ 

                    ‌..........................................................................................................................................................‌ ‌ 

                   ‌...........................................................................................................................................................‌ ‌ 

                   ‌...........................................................................................................................................................‌ ‌ 

‌ 

‌ 

Name‌ :‌ ‌ 

‌  

Designation‌ :‌ ‌ 

‌ 

Organisation‌ :‌ ‌ 

‌ 

Signature‌ :‌‌ ‌  

‌ 

Date‌ :‌ ‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

‌ 

FOR‌ ‌OFFICE‌ ‌USE‌ ‌ONLY‌ ‌ 

‌ 
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‌ 
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